Uchwala nr 140/XLVI1/2006
Senatu Politechniki Warszawskiej
z dnia 20 grudnia 2006 r.

w sprawie zmiany Regulaminu organizacyjnego O$rodka Ksztalcenia na Odleglosé PW

Senat Politechniki Warszawskiej, dzialajac na podstawie § 38 ust. 3 Statutu PW, pozytywnie
opiniuje Regulamin organizacyjny Osrodka Ksztalcenia na Odleglos¢ PW, stanowiacy

zalacznik do niniejszej uchwaty.

Sekretarz Senatu

dr inz. Teresa Ostrowska




zalacznik do uchwaly Senatu nr 140 /XL VI/2006 z dn. 20.12.2006r.

Regulamin organizacyjny
Osrodka Ksztalcenia na Odleglosé Politechniki Warszawskiej

Postanowienia ogélne

§ 1
L, Osrodek Ksztalcenia na Odlegtosé Politechniki Warszawskiej, zwany dalej Osrodkiem,
Jest  pozawydzialowa jednostka organizacyjng Politechniki Warszawskiej wykonujacg
zlecone zadania dydaktyczne, badawcze i ustugowe.

Osrodek prowadzi dziatalno$¢ organizacyjna, informacyjna, i koordynujaca w obszarze
ksztatcenia ustawicznego i ksztalcenia na odleglosé, z wykorzystaniem Internetu i technik
multimedialnych.

Celem Osrodka jest takze wspomaganie i promowanie rozwoju nowych technologii i form
ksztalcenia opartych na wykorzystaniu najnowszych technik teleinformacyjnych i Internetu
oraz koordynacja wspolpracy miedzynarodowej Politechniki Warszawskiej w tym zakresie.

4, Osrodek moze uzywaé nazwy skréconej — OKNO PW.
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§2
1. Do zadan O$rodka nalezy w szczegdlnosci:

a) obstuga organizacyjna i koordynacja niestacjonarnych studiow pierwszego i
drugiego stopnia prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglos¢, w tym organizacja zaje¢, zjazdéw i egzamindw,

b) obsluga organizacyjna i koordynacja studiéw podyplomowych i szkolen,
prowadzonych z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odleglosé,

¢) koordynacja i nadzér nad przygotowaniem materiatow dydaktycznych,
wykorzystanych w ksztalceniu na odlegtosé,

d) promowanie i koordynowanie dziatan Politechniki Warszawskiej] w zakresie
edukacji otwartej i ksztalcenia na odlegto$é, z wykorzystaniem Internetu i technik
multimedialnych,

e) prowadzenie projektow badawczych wspolfinansowanych przez Ministerstwo
Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego, oraz innych prac (statutowych, wiasnych),
zwigzanych z rozwojem i wdrazaniem nowoczesnych technik i form ksztalcenia,

f) wspomaganie przygotowania nauczycieli akademickich do korzystania z nowych
form edukacyjnych oraz $wiadczenie ustug w zakresie przygotowania
multimedialnych materiatéw dydaktycznych,

g) prowadzenie witryny internetowej promujacej nowe formy i technologie
ksztalcenia na odleglo$¢ oraz osiagniecia Politechniki Warszawskiej w tym
obszarze,

h) inspirowanie i prowadzenie dziafalnosci wydawniczej propagujacej stosowanie
technik edukacji wspomaganej narzedziami teleinformatyki,

i) organizacja konferencji oraz seminariow naukowych i edukacyjnych w
wymienionych obszarach,

J) inne zadania zlecone przez Rektora PW zwiazane z rozwojem i wdrazaniem
nowych technologii i form ksztalcenia.

2. W celu wykonania swych zadan Ogrodek wspélpracuje w zakresie okreslonym w ust. 1 z
podstawowymi i  pozawydzialowymi jednostkami  organizacyjnymi  Politechniki
Warszawskiej uczestniczacymi w ksztatceniu na odleglos¢ a takze — w miare potrzeb — z



innymi uczelniami, placowkami naukowymi i wyspecjalizowanymi instytucjami w kraju i za

granica,

Zadania wymienione w ust. 1 Oérodek wykonuje przy udziale:

a) pracownikéw naukowo-technicznych i administracyjnych zatrudnionych w Osrodku,

b) nauczycieli akademickich, pracownikéw naukowo-technicznych i administracyjnych,
zatrudnionych w innych jednostkach organizacyjnych PW, uczestniczacych w
ksztalceniu na odlegtosé, oraz doktorantéw,

c) o0sob niebedacych pracownikami Politechniki Warszawskiej.

§3

. Bezposredni nadzér nad dziatalnoiciq dydaktyczng Oérodka sprawujg kierownicy jednostek
prowadzacych studia niestacjonarne na odlegto$¢ koordynowane przez Osrodek.

Osrodek realizuje swoje zadania na podstawie rocznych plandéw pracy, przygotowywanych
przez dyrektora Osrodka w porozumieniu z Radg Programowg Osrodka, o ktorej mowa w §
6.

Raz w roku dyrektor Osrodka przedstawia Radzie Programowej Osrodka sprawozdanie z
dzialalnosei i realizacji planow pracy Osrodka. Sprawozdanie to, po zaopiniowaniu przez
Rade, jest przedstawiane Rektorowi.

Organizacja OSrodka

§ 4
Pracami Oérodka kieruje dyrektor.
Dyrektorem Osrodka moze byé nauczyciel akademicki zatrudniony w Politechnice
Warszawskiej w pelnym wymiarze czasu pracy, posiadajacy stopien naukowy.
I>;rektora Osrodka powoluje i odwotuje Rektor po zasiggnigciu opinii Rady Programowej
Osrodka.

. Dyrektora Osrodka powotuje si¢ na czas kadencji wiadz Uczelni. Powolanie moze by¢
ponawiane,

. Dyrektor Osrodka jest odpowiedzialny za dzialalno$¢ Osrodka przed Rektorem.

§5
Do zadan dyrektora Osrodka nalezy w szczegdlnogci:

a) kierowanie realizacja zadan Osrodka,

b) reprezentowanie O$rodka na zewnatrz,

c) wspolpraca z jednostkami organizacyjnymi Politechniki Warszawskiej, uczestniczacymi w
ksztatceniu na odleglosé,

d) wspolpraca z organizacjami europejskimi i migdzynarodowymi, prowadzacymi
dziatalno$¢ w obszarze ksztatcenia na odleglosé i zastosowania technik multimedialnych w
edukacji,

e) opracowywanie i przedstawianie Rektorowi, po zaopiniowaniu przez Rade Programowa
Osrodka, corocznych programéw, planéw i sprawozdan z dziatalnogci Osrodka,

f) zarzadzanie mieniem Osrodka i dysponowanie jego $rodkami finansowymi,

g) przygotowywanie plandw finansowych Osrodka,

h) ustalanie zakresow obowiazkéw pracownikow Osrodka,

1) wystepowanie do Rektora ze wszystkimi sprawami dotyczacymi Oérodka,

]} podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczacych Oérodka, niezastrzezonych
do kompetencji organéw Uczelni lub kanclerza.

Dyrektor Osrodka, stosownie do potrzeb i posiadanych srodkéw, zleca prowadzenie
przedmiotow, szkolen i wykonanie innych ushug;
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a) pracownikom podstawowych i pozawydziatowych jednostek organizacyjnych PW,

uczestniczacych w ksztalceniu na odleglos¢, zgodnie z zasadami obowiazujagcymi w
Uczelni,

b) osobom spoza Uczelni, na podstawie uméw cywilnoprawnych.

§6
Stosunek pracy z pracownikami Osrodka nawiazuje i rozwiazuje Rektor na
wniosek dyrektora Osrodka.
Wynagrodzenie pracownikow oraz dyrektora Osrodka ustala Rektor na zasadach
obowiazujacych w Uczelni.

Dyrektor Osrodka jest przetozonym pracownikéw zatrudnionych w Ogrodku.

§7
W Osrodku dziala Rada Programowa Osrodka, zwana dalej Rada,
Przewodniczacego Rady i jej czlonkéw powohije Rektor w uzgodnieniu z dyrektorem
Osrodka, na czas zgodny z kadencja wladz Uczelni.
W skiad Rady wchodza:
a) przewodniczacy,
b) petnomocnik Rektora ds. Nowych Technologii i Form Ksztalcenia,
c) dyrektor Osrodka,
d) dyrektor Centralnego Osrodka Informatyki PW,
e) przedstawiciele podstawowych jednostek organizacyjnych PW uczestniczacych w
ksztalceniu na odleglos¢, po jednym z kazdej jednostki.

§8
Rada petni funkcje programowe i opiniujace dziatalno$é¢ Osrodka.
Pracami Rady kieruje jej przewodniczacy.
Do kompetencji Rady nalezy: _
a) ustalanie ogolnych kierunkow dziatalnosci Oérodka,
b) opiniowanie dziatalnosci, stanu finansow i struktury organizacyjnej Osrodka,
c) przedstawianie propozycji nmowych form programowych, w tym: nowych form i
kierunkow studiow i studiow podyplomowych, szkolen oraz innych form ksztalcenia,
d) inicjowanie i opiniowanie dziatalnosci wydawniczej Osrodka,
e) inicjowanie i opiniowanie organizacji konferencji w obszarze nowych technologii i form
ksztatcenia,
f) przedstawianie propozycji badan oraz innych form dziatalnosci wspierajacych rozwdj
edukacji multimedialnej w Uczelni,
g) opiniowanie plandow dzialania oraz rocznych sprawozdan przygotowanych przez
dyrektora Osérodka.

§9
Posiedzenie Rady zwoluje jej przewodniczacy z wiasnej inicjatywy, na pisemny wniosek
Rektora, dyrektora Osrodka lub na wniosek co najmniej 1/5 liczby cztonkéw Rady.
Posiedzenie Rady prowadzi przewodniczacy,
Posiedzenia Rady odbywaja si¢ nie rzadziej niz dwa razy w semestrze.
W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ inne osoby, zaproszone przez dyrektora Osrodka
lub przewodniczacego Rady.
Uchwaly Rady zapadaja zwykla wickszoscia glosow, przy obecnosci co najmniej polowy
liczby cztonkoéw Rady.



Mienie i finanse Os$rodka

§10
1. Mienie Osrodka stanowi wydzielong cze$¢ mienia Politechniki
Warszawskiej.
2 Ofrodek dysponuje posiadanymi érodkami zgodnie z obowigzujacymi
przepisami i ustaleniami organéw Uczelni.
§11

1 Dziatalnos¢ Osrodka jest finansowana ze érodkow pochodzacych z:

a; czesci oplat za studia studentéw pierwszego i drugiego stopnia studiow, ustalonych w
odrgbnych porozumieniach z kierownikami podstawowych jednostek organizacyjnych
uczestniczacych w ksztalceniu na odleglosé,

b) wplat studentow studiéw podyplomowych i kursow koordynowanych i prowadzonych
przez Osrodek,

c) przychodéw z projektéw badawczych finansowanych przez Ministerstwo Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego, fundusze europejskie oraz z innych prac wiasnych,

d) przychodéw z projektow realizowanych w ramach europejskich programéw ksztalcenia
na odleglosc,

e) Srodkdw celowych z budzetu PW, przeznaczonych na realizacje zadan
ogolnouczelnianych,

f) srodkéw celowych przekazywanych przez sponsoréw spoza PW,

Osrodek ma wydzielone przychody i koszty.
4, Rozliczenia finansowe Osrodka prowadzi pelnomocnik kwestora PW.,
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Postanowienia konicowe

§12
Zmian niniejszego regulaminu dokonuje Rektor po zasiegnigciu opinii Senatu.

§ 13
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym regulaminie stosuje si¢ odpowiednio przepisy
Statutu Politechniki Warszawskiej.



